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Carta do Presidente

Completamos no més de junho o segundo ano de mandato da atual Diretoria Executiva. Nosso
propésito de REPENSAR A AFFESC, esta se materializando em diversas iniciativas com o objetivo de
melhorar a gestao da AFFESC, promovendo a otimizacao das nossas receitas e racionalizagao dos
nossos custeios, com transparéncia em nossas acoes.

Para que o processo fosse conduzido de forma profissional, contratamos um especialista em
Planejamento Estratégico que esta nos auxiliando na implantacdo e execucdo dos projetos. Desta
forma, estabelecemos as nossas diretrizes de trabalho e estamos paulatinamente implantando os
nossos projetos.

Como exemplos concretizados podemos citar a previsdo or¢gamentaria realista, a renegocia¢do do
contrato da Unimed, a adequacao estatutaria, a contratacao do gerente geral e redugdo do quadro de
funcionarios, a instalagdo de cameras de seguranga, o tratamento de agua da chuva, e também outros
projetos ainda em fase de implantagdo como a geracao de energia fotovoltaica, a automacao dos
nossos processos de trabalho e além do Plano Diretor, que visa estabelecer diretrizes para os futuros

investimentos da Associacao.

Com o trabalho executado, a saude financeira da nossa Associacdo estda melhorando
significativamente e, podemos dizer que recuperamos a nossa capacidade para realizar investimentos
para melhorar a qualidade das nossas instalagdes. Ja foram identificadas algumas necessidades que
devem ser trabalhadas prioritariamente, como a melhoria do acesso a SC-401, o controle da portaria e
do acesso as areas privativas e um possivel saldo multiuso.

Seguimos também com o firme propdsito de em nenhum momento descuidamos da manutencao
das nossas instalagdes e equipamentos, cujo patriménio foi construido com muito trabalho e

dedicacao pelas varias Diretorias que nos antecederam, estrutura esta, que € um dos nossos orgulhos.
Neste momento em que comemoramos 56 anos de existéncia, congratulamo-nos com todos os

Associados, familiares e funcionarios, integrantes da familia AFFESC, que construiram esta Associagao
forte e dinamica, voltada ao conforto, lazer, bem-estar e satisfacdo dos associados.

Inacio Erdtmann
Diretor Presidente - AFFESC
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Inacio Erdtmann
Presidente
CPF: 184.947.140-15

EMPRESA: ASSOCIA(;AO DOS FUNCIONARIOS FISCAIS ESTADO STA CATARINA
C.N.P.J. 83.932.699/0001-55
Balanc¢o encerrado em: 31/05/2019

BALANCO PATRIMONIAL

Folha: 0001
Numero Livro: 0028

Descrigdo
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
CALXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO
APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
VALORES A RECEBER
CONTAS A RECEBER
CREDITOS €/ FUNCIONAREQS E TERCEIRQS
ATIVO NAO-CIRCULANTE
INVESTIMENTOS
PARTICIPACOES SOCIETARIAS
ITMOBILIZADO
IMOVELS
BENS MOVELS
OUTRAS TMOLIZACOES

CONSTRUGDES EM ANDAMENTO (PLANO DIRETOR)

PASSIVOD
PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES
FORMECEDORES
OBRIGACDES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER
OBRIGAQDES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
OBRIGACDES TRABALHISTAS
OBRIGACDES SOCIALS
OUT, OBRIGACDES
OUT. OBRIGAGOES.
VALORES A REPASSAR - SEDE
PASSIVO NAO- IRCULANTE
OBRIGACOES A LONGO PRAZO
OUTRAS OBRIGACOES
PATRIMONIO LiQUIDO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SOCIAL REALIZADO
SUPER AVIT /DEFICIT ACU MULADOS
SUPERAVIT/ DEFICIT ACUMULADOS
SUPERAVIT/ DEFICIT DO EXERCICO

Saldo Atual
15.342. 557,43d
2.216. 550, 58d
785 558, 61d
213, 84d
76.516,21d
704,328, 56d
La30. 901, 97d
L 869, 50d
L4112 206, 13d
16. 046 344
13,126, 006, 854
2.654,45d
L.654,45d
13133, 352, 40d
18.297. 297, 55d
L.246. 376, 70d
1.569. 678, 15d
10, 000, 00d

15.342.557,43¢c
L398.55332c
125.365,16¢c
125.36516c
1111,58¢
1.111,58¢
47.66268c
28.075,15¢
19.537,53¢
L224.41390c
180,56 10,04¢c
L043,503,86c
160.215,86c
160.218,86¢
160.218,86c
L3.783.785,25¢c
7.962.115,6%
7962.115,69%
5.821.665,560
S0LAT 26,77
806.942,79

Herbert Evans Furtado de Farias ECPF

Reg. no CRC - SC sob n° 1555909

CPF: 558.901.309-78
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EMPRESA: ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS FISCAIS ESTADO STA CATARINA
C.N.P.J. 83.932.699/0001-55 Folha: 0001
Balanco encerrado em: 01/05/2019 a 31/05/2019 Nimero Livro: 0028

D.R.E. - Demonstracao do Resultado do Exercicio em 31/05/2019

RECEITAS PROPRIAS 2.791.480, 00

BECEITAS ORDINARIAS 152.248, 24 2.943.728,24
RECEITA Lipuipa 2.943.728,24
DESFESAS OFERACIOHAIS (2,332,868, 81}

DESPESAS COM & ADMINISTRACED (2B3.668,43)

DESP. C/FESSCAL - LIMPEZA {263.365,599)

DESPESAS C/PES50AL — RECEF/FORTARIA {251.527,75)

DESF. C/FESE0AL - MANUTENCAO/EXT {284 .609,57)

DESPESAS C/PESSQAL - CEAFFESC (52.926,25)

DESPESAS ADMINISTATIVAS {(27T1.7686,61)

DESPESAS TRIBUTARIAS (38.286,55)

DESPESAS DE MANUTENCAD {508.804,15)

DESPESAS FINANCEIRAS (22 .439,66)

DESPESAS GERAIS (242 .732,08)

DESPESAS COM REPRESENTACAD (47.164,00)

DESPESAS COM EVENTOS (60 .250,49)

DESPESAS CoM VELCULOS {5.307,10) (2.332_868,81)
RESULTADO OFERACIOMAL 610.859,43
BESULFADO ANTES DO IR E CSL 610.859,43
SUPERAVIT DO EXERCICIO 610.859,43

Inacio Erdtmann Herbert Evans Furtado de Farias ECPF

Presidente Reg. no CRC - SC sob n°® 1555909

CPF: 184.947.140-15 CPF: 558.901.309-78
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Previsao Orcamentaria

A proposta aprovada pelo Conselho Deliberativo para o exercicio financeiro e contabil de 1°/06/2019
a31/05/2020, projeta superavit de R$ 550 mil, que serdo investidos em melhorias da entidade.

Tecnologia e Conectividade

O novo website da Entidade, mais moderno e intuitivo foi "-'.":.:.":::---_-.r‘ﬁ =

desenvolvido e ja esta no ar desde o final do ano passado.
Como o novo site é responsivo, agora vocé também pode
acessar e fazer tudo o que precisa facilmente também pelo
celular.

Renegociacao Unimed

Renegociamos os planos de saude dos associados,
excluindo a intermediadora IBBCA e realizamos a nova
contratacdo diretamente com a Unimed. Esta medida
inédita propiciou economia aos associados e a entidade:
com mensalidades mais baixas e cerca de R$ 500.000,00 de
economia anual paraa AFFESC.

Adequacao do Estatuto Social

Muitas altera¢des importantes foram aprovadas, considerando a nova realidade da Associagdo que
agora conta com um Novo Estatuto Social. O documento esta disponivel no site da AFFESC, na pagina
Documentos.

Autossuficiéncia Hidrica
Reaproveitamento de agua

Ja estda em funcionamento o nosso Sistema de
Autossuficiéncia Hidrica. Com a coleta e estoque da agua
da chuva para uso interno, esta gerando economia para a
Associagao.
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Tarde da Convivencia

O evento, que foi um sucesso durante a temporada, passou a
integrar o nosso Calendario de Eventos Mensal. Realizado na
ultima terca-feira do més, tem o objetivo de aproximar os
socios e beneficiar a confraternizacdao em uma tarde agradavel
de jogos e um delicioso café.

E para facilitar o deslocamento dos associados,
disponibilizamos transporte gratuito de ida e volta.

Automacao dos Sistemas de Trabalho

Iniciamos em maio, em parceria com a empresa InfoBR a implantacao do programa de automacao
dos nossos sistemas de trabalho, com o objetivo de simplificar tarefas e introduzir controles
informatizados nos setores financeiro, administrativo, recursos humanos, patrimonio, compras e
estoques.

Projetos em andamento

Plano Diretor

Para estabelecer as diretrizes para os futuros investimentos da Associagdo, estamos
desenvolvendo um Plano Diretor da Sede Social com a empresa IMPAR - Arquitetura e Meio
Ambiente. O plano vai proporcionar a AFFESC um projeto urbanistico, desde o acesso a SC-401,
acessos internos e areas publicas e privativas, com proje¢des futuras para localizagao de saldo
de treinamento/multiuso e outros imdveis que possam ser projetados no futuro. Com
linguagem arquitetdnica e identidade visual, o planejamento vai considerar os aspectos legais e
diretrizes de sustentabilidade aplicados ao local.

Projeto de Eficiéncia Energética

Implantaremos um Sistema de Geragdo de Energia Fotovoltaica, com o objetivo de reduzir os
custos com energia. Executado pelo Elektsolar, o projeto prevé a implantagdo de
equipamentos da marca WEG, materiais e servicos para que a energia do sol seja captada
durante o dia, através de painéis e convertida para alimentacdo da nossa rede de energia.
Quando a energia produzida for maior que o nosso consumo, seremos remunerados. Nestes
casos, o saldo é injetado na rede elétrica da concessionaria na forma de créditos, que podem ser
utilizados posteriormente.
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Santa Catarina
Floriandpolis - 2019
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Outubro

na Sede da Affesc
em Canasvieiras

Inscricoes em breve!
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